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COMITE DE TRANSPARENCIA

ACTA DE LA SESION ESPECIAL 17/2021
DEL 20 DE MAYO DE 2021

A las trece horas con treinta minutos del 20 de mayo de 2021, participan en la presente sesidn a
través de medios electrdnicos de comunicacién, Claudia Tapia Rangel, Titular de la Unidad de
Transparencia; Erik Mauricio Sdnchez Medina, Director Juridico; y José Ramdn Rodriguez Mancilla,
Gerente de Organizacion de la Informacidn, en suplencia del Director de Seguridad y Organizacion
de la Informacidn, todos ellos integrantes del Comité de Transparencia, asi como Sergio Zambrano
Herrera, Gerente de Gestion de Transparencia, en su caracter de Secretario de este drgano
colegiado, de conformidad con la Quinta de las Reglas de Operacién del Comité de Transparencia
del Banco de México, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el siete de mayo de dos mil
veinte (Reglas).
Acto seguido, quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado del Comité de Transparencia
manifestd que existe quérum para la celebracién de la presente sesién, de conformidad con lo
previsto en los articulos 43 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LGTAIP); 64, parrafos segundo y tercero, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LFTAIP); 83 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados (LGPDPPSO); 4o0. del Reglamento Interior del Banco de México (RIBM); asi
como Quinta y Sexta de las Reglas. Por lo anterior, se procedié en los términos siguientes: -----------
APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
Quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado del Comité de Transparencia, sometid a
consideracion de los integrantes de ese drgano colegiado el documento que contiene el orden del
dia.
Este Comité de Transparencia, con fundamento en los articulos 43, parrafo segundo, 44, fraccion IX,
de la LGTAIP; 64, parrafo segundo; 65, fraccién IX, de la LFTAIP; 83 de la LGPDPPSO; 4o. y 31,
fracciones Ill y XX, del RIBM, y Quinta, de las Reglas, por unanimidad, aprobé el orden del dia en los
términos del documento que se adjunta a la presente como “ANEXO 1” y procedié a su desahogo,
conforme a lo siguiente:
PRIMERO. VERSIONES PUBLICAS ELABORADAS POR QUIEN ES TITULAR DE LA DIRECCION DE
SEGURIDAD DEL BANCO DE MEXICO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA PREVISTAS EN EL ARTICULO 70 DE LA LGTAIP.
Quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado del Comité de Transparencia, dio lectura al
oficio de 10 de mayo de 2021, al oficio de 13 de mayo de 2021 vy a los dos oficios de 14 de mayo de
2021, suscritos todos por quien es titular de la Direccidon de Seguridad del Banco de México, los
cuales se agregan en un solo legajo a la presente acta como “ANEXO 2”, por medio de los cuales
hizo del conocimiento de este érgano colegiado la determinacidn de clasificar diversa informacion
contenida en los documentos referidos en dichos oficios, de conformidad con la fundamentacién y
motivacion sefialadas en las pruebas de dafio correspondientes y solicitd a este drgano colegiado
confirmar tales clasificaciones y aprobar las versiones publicas respectivas.
Al respecto, se determind lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con
fundamento en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 106, fraccidn lll, de la LGTAIP; 1, 9, 64, 65,
fraccion I, y 98, fraccidn lll, de la LFTAIP; 31, fraccion I, del RIBM; el Sexagésimo segundo, parrafo
segundo, inciso b), de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la
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informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas, vigentes; y la Quinta de las Reglas,
resolvié confirmar la clasificacion de la informacién referida y aprobar las correspondientes
versiones publicas, en términos de la resolucidn que se agrega al apéndice de la presente acta como
“ANEXO 3”.
SEGUNDO. VERSIONES PUBLICAS ELABORADAS POR QUIEN ES TITULAR DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS DEL BANCO DE MEXICO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA PREVISTAS EN EL ARTICULO 70 DE LA LGTAIP.
Quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado del Comité de Transparencia, dio lectura al
oficio de 14 de mayo de 2021, suscrito por quien es titular de la Direccidon de Recursos Humanos del
Banco de México, el cual se agrega a la presente acta como “ANEXO 4”, por medio del cual hizo del
conocimiento de este érgano colegiado la determinacidon de clasificar diversa informacién contenida
en los documentos referidos en dicho oficio, de conformidad con la fundamentacién y motivacion
sefialadas en las cardtulas correspondientes y solicitd a este 6rgano colegiado confirmar tal
clasificacion y aprobar las versiones publicas respectivas.
Al respecto, se determind lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con
fundamento en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 106, fraccién lll, de la LGTAIP; 1, 9, 64, 65,
fraccion Il, y 98, fraccion lll, de la LFTAIP; 31, fraccidn I, del RIBM; el Sexagésimo segundo, parrafo
segundo, inciso b), de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la
informacidn, asi como para la elaboracion de versiones publicas, vigentes; y la Quinta de las Reglas,
resolvié confirmar la clasificacion de la informacién referida y aprobar las correspondientes
versiones publicas, en términos de la resolucidn que se agrega al apéndice de la presente acta como
“ANEXO 5”.
Al no haber mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesién en la misma fecha de su
celebracion, y en términos de la Quinta de las Reglas, quien ejerce las funciones de Secretariado en
este acto, hace constar el voto de los integrantes del Comité de Transparencia que participaron en
la misma a través de medios electrdnicos de comunicacion, la cual se llevé a cabo en tiempo real, y
quienes integraron el quérum no la abandonaron durante su desarrollo. La presente acta se firma
por los integrantes del Comité de Transparencia que participaron en la sesién, asi como por quien
ejerce en este acto las funciones de Secretariado. Conste.

COMITE DE TRANSPARENCIA

CLAUDIA TAPIA RANGEL
Presidenta

ERIK MAURICIO SANCHEZ MEDINA JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Integrante Suplente

SERGIO ZAMBRANO HERRERA
Secretario
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COMITE DE TRANSPARENCIA

ORDEN DEL DIiA

Sesion Especial 17/2021
20 de mayo de 2021

PRIMERO. VERSIONES PUBLICAS ELABORADAS POR QUIEN ES TITULAR DE LA DIRECCION DE
SEGURIDAD DEL BANCO DE MEXICO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA PREVISTAS EN EL ARTICULO 70 DE LA LGTAIP.

SEGUNDO. VERSIONES PUBLICAS ELABORADAS POR QUIEN ES TITULAR DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS DEL BANCO DE MEXICO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA PREVISTAS EN EL ARTICULO 70 DE LA LGTAIP.
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Ciudad de México, a 10 de mayo de 2021.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente

Me refiero a la obligacién prevista en el articulo 60 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica (LGTAIP), en el sentido de poner a disposicion de los particulares la
informacion a que se refiere el Titulo Quinto de dicho ordenamiento (obligaciones de
transparencia) en el sitio de internet de este Banco Central y a travésde la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Al respecto, en relacidn con las referidas obligaciones de transparencia, me permito informarles
gue esta unidad administrativa, de conformidad con los articulos 100 y 106, fraccién lIlI, de la
LGTAIP, asicomo 97 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP),
y el Quincuagésimo sexto de los “Lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacidon de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas” vigentes
(Lineamientos), ha determinado clasificar diversa informacién contenida en el documento que se
indica mas adelante, de conformidad con la fundamentacién y motivacion sefialada en la caratula
y en la prueba de dafio correspondiente.

TIPO DE

TITULO DEL DOCUMENTO CLASIFICADO CLASIFICACION

Autorizacion para la adquisicidon de sistemas de aire acondicionado y sensores R q
Mddulos |, IV y Complejo Jalisco (400 20-0427-4 AD)) eservada

Por lo expuesto, en términosde los articulos 44, fraccionll, de la LGTAIP; 65, fraccidn |1, de la LFTAIP,
y 31, fraccion Il1, del Reglamento Interior del Banco de México; asi como Quincuagésimo sexto, y
Sexagésimo segundo, parrafos primero y segundo, inciso b), de los Lineamientos, atentamente
solicito a ese Comité de Transparencia confirmar la clasificacién de la informacion realizada por esta
unidad administrativa, y aprobar la versidn publica sefialada en el cuadro precedente.
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Asimismo, de conformidad con el Décimo de los sefialados Lineamientos, informo que el personal
que por la naturaleza de sus atribuciones tiene acceso a los documentos referidos, es el adscrito a:

PERSONAL CON ATRIBUCIONES DE ACCESO
AL DOCUMENTO CLASIFICADO (DIRECCION
GENERAL DE EMISION)

PERSONAL CON ATRIBUCIONES DE ACCESO AL DOCUMENTO
CLASIFICADO

®  Gerencia de Abastecimiento de Tecnologias de la

¢ Direccién de Seguridad (Director) Informacién Inmuebles y Generales (todo el personal).

° Gerencia de Protecciony Traslado de
Valores (Gerente)

®  Gerencia de Abastecimiento a Emisiony Recursos

Humanos (todo el personal).
e  Subgerencia de Resguardoy Traslado de

®  Gerencia de Soporte Legal y Mejora Continua de Recursos
Valores Ciudad de México (Todo el P galy Vel

Materiales (todo el personal).
personal)
Unidad de Auditoria (todo el personal)

Direccién de Control Interno (todo el personal)

Atentamente

ING. GONZALO MARANON VILLEGAS
Director de Seguridad
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Ciudad de México, a 13 de mayo de 2021.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente

Me refiero a la obligacidon prevista en el articulo 60 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica (LGTAIP), en el sentido de poner a disposicién de los particulares la
informacién a que se refiere el Titulo Quinto de dicho ordenamiento (obligaciones de
transparencia) en el sitio de internet de este Banco Central y a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Al respecto, en relacion con las referidas obligaciones de transparencia, me permito informarles
que esta unidad administrativa, de conformidad con los articulos 100 y 106, fraccién lll, de la
LGTAIP, asi como 97 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP),
y el Quincuagésimo sexto de los “Lineamientos generales en materia de clasificacion vy
desclasificacidn de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas” vigentes
(Lineamientos), ha determinado clasificar diversa informacién contenida en los documentos que se
indican mas adelante, de conformidad con la fundamentacién y motivacidon sefialadas en las
cardtulas y en la prueba de dafio correspondiente.

. TIPO DE
TITULO DEL DOCUMENTO CLASIFICADO CLASIFICACION
Autorizacién para adjudicar equipo de inspeccion de arco detector de metales Reservada
(800-21-0821-2 ADJ-O_0211015)
Contrato de suministro, instalacion y puesta en marcha de un equipo detector Reservada
de metales (21-0821-2-PED-27456-0)

Por lo expuesto, en términos de los articulos 44, fraccién Il, de la LGTAIP; 65, fraccion Il, de la LFTAIP;
y 31, fraccién lll, del Reglamento Interior del Banco de México; asi como Quincuagésimo sexto, y
Sexagésimo segundo, parrafos primero y segundo, inciso b), de los Lineamientos, atentamente
solicito a ese Comité de Transparencia confirmar la clasificacién de la informacion realizada por esta
unidad administrativa, y aprobar las versiones publicas sefialadas en el cuadro precedente.

Asimismo, de conformidad con el Décimo de los sefialados Lineamientos, informo que el personal
que por la naturaleza de sus atribuciones tiene acceso a los documentos referidos, es el adscrito a:

PERSONAL CON ATRIBUCIONES DE ACCESO
AL DOCUMENTO CLASIFICADO (DIRECCION
GENERAL DE EMISION)

PERSONAL CON ATRIBUCIONES DE ACCESO AL DOCUMENTO
CLASIFICADO

e  Gerencia de Telecomunicaciones (Gerente)

° Direccion de Seguridad (Director) e  Subgerencia de Administracidon de Sistemas Electrénicos
e  Gerencia de Proteccién y Traslado de (todo el personal)
Valores (Gerente) e  Subgerencia de Desarrollo de Servicios de

Telecomunicaciones (todo el personal)

”2021: Ao de la Independencia”




\"1 BANCO®MEXICO

e  Subgerencia de Resguardo y Trasladode | ¢  Subgerencia de Planeacién y Regulacién (todo el
Valores Ciudad de México (Todo el personal)

personal) e  Gerencia de Abastecimiento de Tecnologias de la

Informacién Inmuebles y Generales (todo el personal).

e  Gerencia de Abastecimiento a Emisién y Recursos
Humanos (todo el personal).

e  Gerencia de Soporte Legal y Mejora Continua de Recursos
Materiales (todo el personal).

e  Unidad de Auditoria (todo el personal)

e  Direccidn de Control Interno (todo el personal)

Atentamente

ING. GONZALO MARANON VILLEGAS
Director de Seguridad
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Ciudad de México, a 14 de mayo de 2021.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente

Me refiero a la obligacion prevista en el articulo 60 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica (LGTAIP), en el sentido de poner a disposicion de los particulares la
informacién a que se refiere el Titulo Quinto de dicho ordenamiento (obligaciones de
transparencia) en el sitio de internet de este Banco Central y a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Al respecto, en relacion con las referidas obligaciones de transparencia, me permito informarles
gue esta unidad administrativa, de conformidad con los articulos 100, y 106, fraccién lll, de la
LGTAIP, asi como 97 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP),
y el Quincuagésimo sexto de los “Lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacion de la informacidn, asi como para la elaboracién de versiones publicas” vigentes
(Lineamientos), ha determinado clasificar diversa informacién contenida en los documentos que se
indican mas adelante, de conformidad con la fundamentacion y motivacion sefialadas en las
cardtulas y en la prueba de dafio correspondiente.

. TIPO DE
TITULO DEL DOCUMENTO CLASIFICADO CLASIFICACION
20-0345 Dictamen de excepcidn para el servicio de
mantenimiento a cortinas enrollables y sistemas de
) Reservada
almacenamiento
Adjudicacién para el servicio de mantenimiento a cortinas
enrollables y sistemas de almacenamiento Complejo Jalisco
Reservada
400-20-0345-3-AD)J
Contrato para el servicio de menimiento a cortinas
enrollables y sistemas de almacenamiento Complejo Jalisco
Reservada
400-20-0345-3-PED

Por lo expuesto, en términos de los articulos 44, fraccién I, de la LGTAIP; 65, fraccién Il, de la LFTAIP;
y 31, fraccidn lll, del Reglamento Interior del Banco de México; asi como Quincuagésimo sexto, y
Sexagésimo segundo, parrafos primero y segundo, inciso b), de los Lineamientos, atentamente
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solicito a ese Comité de Transparencia confirmar la clasificacion de la informacion realizada por esta
unidad administrativa, y aprobar las versiones publicas sefialadas en el cuadro precedente.

Asimismo, de conformidad con el Décimo de los sefialados Lineamientos, informamos que el
personal que por la naturaleza de sus atribuciones tiene acceso a los referidos documentos, es el
adscrito a:

PERSONAL CON ATRIBUCIONES DE ACCESO
AL DOCUMENTO CLASIFICADO (DIRECCION
GENERAL DE EMISON)

PERSONAL CON ATRIBUCIONES DE ACCESO AL DOCUMENTO
CLASIFICADO

e  Gerencia de Abastecimiento de Tecnologias de la Informacion

e  Direccién de Seguridad (Director) Inmuebles y Generales (toda la gerencia).

e  Gerencia de Prevencion y Planeacién de | ®  Gerencia de Abastecimiento a Emision y Recursos Humanos
Seguridad (Gerente) (toda la gerencia).

e  Subgerencia de Planeacién, Formaciéony | ®  Gerencia de Soporte Legal y Mejora Continua de Recursos
Evaluacion en Seguridad (Subgerente) Materiales (toda la gerencia).

e  Centro de Coordinacién y Control (Jefe) | ®  Unidad de Auditoria (todo el personal)
e  Direccidon de Control Interno (todo el personal)

Atentamente

ING. GONZALO MARANON VILLEGAS
Director de Seguridad
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Ciudad de México, a 14 de mayo de 2021.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente

Me refiero a la obligacion prevista en el articulo 60 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica (LGTAIP), en el sentido de poner a disposicion de los particulares la
informacién a que se refiere el Titulo Quinto de dicho ordenamiento (obligaciones de
transparencia) en el sitio de internet de este Banco Central y a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Al respecto, en relacion con las referidas obligaciones de transparencia, me permito informarles
gue esta unidad administrativa, de conformidad con los articulos 100, y 106, fraccién lll, de la
LGTAIP, asi como 97 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP),
y el Quincuagésimo sexto de los “Lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacion de la informacidn, asi como para la elaboracién de versiones publicas” vigentes
(Lineamientos), ha determinado clasificar diversa informacién contenida en los documentos que se
indican mas adelante, de conformidad con la fundamentacion y motivacion sefialadas en las
cardtulas y en la prueba de dafio correspondiente.

TIPO DE

TITULO DEL DOCUMENTO CLASIFICADO CLASIFICACION

Mantenimiento a sistemas de deteccidn de intrusion.

800-18-0753-1-CONV-20719-5-0 Reservada

Mantenimiento a complementos de intrusion (Monterrey y Hangar).

800-19-0518-2-CNVN-24334-1-0 Reservada

Por lo expuesto, en términos de los articulos 44, fraccién Il, de la LGTAIP; 65, fraccién Il, de la LFTAIP;
y 31, fraccidn lll, del Reglamento Interior del Banco de México; asi como Quincuagésimo sexto, y
Sexagésimo segundo, parrafos primero y segundo, inciso b), de los Lineamientos, atentamente
solicito a ese Comité de Transparencia confirmar la clasificacién de la informacidn realizada por esta
unidad administrativa, y aprobar las versiones publicas sefialadas en el cuadro precedente.

Asimismo, de conformidad con el Décimo de los sefialados Lineamientos, informo que el personal
gue por la naturaleza de sus atribuciones tiene acceso a los referidos documentos clasificados, es el
adscrito a:
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PERSONAL CON ATRIBUCIONES DE ACCESO
AL DOCUMENTO CLASIFICADO (DGE)

PERSONAL CON ATRIBUCIONES DE ACCESO AL DOCUMENTO
CLASIFICADO

e  Direccion de Seguridad (Director)

e  Gerencia de Prevencidn y Planeacion de
Seguridad (Gerente)

e  Subgerencia de Planeacion, Formacion y
Evaluacion en Seguridad (Subgerente)

e  Centro de Coordinacién y Control (Jefe)

Gerencia de Abastecimiento de Tecnologias de la Informacion
Inmuebles y Generales (toda la gerencia).

Gerencia de Abastecimiento a Emisién y Recursos Humanos
(toda la gerencia).

Gerencia de Soporte Legal y Mejora Continua de Recursos
Materiales (toda la gerencia).

Gerencia de Telecomunicaciones (Gerente)

Subgerencia de Administracidn de Sistemas Electrénicos
(todo el personal)

Subgerencia de Desarrollo de Servicios de
Telecomunicaciones (todo el personal)

Subgerencia de Planeacién y Regulacion (todo el personal)
Unidad de Auditoria (todo el personal)

Direccion de Control Interno (todo el personal)

Atentamente

ING. GONZALO MARANON VILLEGAS
Director de Seguridad
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
Unidades Administrativas: Direccion de
Seguridad del Banco de México.

VISTOS, para resolver sobre la clasificaciéon de informacién determinada por la unidad

administrativa al rubro indicada, y

RESULTANDO

I. Que, con la finalidad de cumplir con las obligaciones de transparencia comunes, los sujetos
obligados pondran a disposicion del publico, en sus respectivos medios electrénicos y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u
objeto social, la informacion de los temas, documentos y politicas que se sefialan en el articulo

70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP).

1. SOLICITUD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

Se solicitd al Comité de Transparencia la confirmacion de la clasificacion, como se indica a

continuacion:

ADJ-0_0211015)

-Contrato de
suministro,
instalacion y
puesta en marcha
de un equipo

FECHA UNIDAD SOLICITUD | PRUEBA DE VERSIONES PLAZO DE
DEL ADMINISTRATIV DEL OFICIO | DANO PUBLICAS CLASIFICACIO
OFICIO A SOLICITANTE N
Oficio de Direccién de Clasificacion | “Ubicacion de -Autorizacion Informacién
10 de Seguridad del de instalaciones para la reservada: 5
mayo de Banco de México. informacion | estratégicas del | adquisicion de afos, a partir de
2021 Banco de sistemas de aire la fecha de la
México.” acondicionado y presente
sensores Modulos | resolucion.
I, IVy Complejo
Jalisco (400 20-
0427-4 AD))
Oficio de Direccion de Clasificacion | “Marcasy -Autorizacion Informacién
13 de Seguridad del de modelos de los para adjudicar reservada: 5
mayo de Banco de México. informacién | equipos o equipo de afios, a partir de
2021 sistemas que se | inspeccién de la fecha de la
utilizan en el arco detector de presente
Banco de metales resolucion.
México” (800-21-0821-2
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detector de
metales (21-0821-
2-PED-27456-0)

Oficio de
14 de
mayo de
2021

Direccion de
Seguridad del
Banco de México.

Clasificacion
de
informacion

“Marcas y
modelos de los
equipos o
sistemas que se
utilizan en el
Banco de
México”

-20-0345
Dictamen de
excepcioén para el
servicio de
mantenimiento a
cortinas
enrollables y
sistemas de
almacenamiento

-Adjudicacién
para el servicio de
mantenimiento a
cortinas
enrollables y
sistemas de
almacenamiento
Complejo Jalisco
400-20-0345-3-
ADJ

-Contrato para el
servicio de
mantenimiento a
cortinas
enrollables y
sistemas de
almacenamiento
Complejo Jalisco
400-20-0345-3-
PED

Informacidn
reservada: 5
afos, a partir de
la fecha dela
presente
resolucion.

Oficio de
14 de
mayo de
2021

Direccion de
Seguridad del
Banco de México.

Clasificacion
de
informacion

“Marcas y
modelos de los
equipos o
sistemas que se
utilizan en el
Banco de
México”

-Mantenimiento a
sistemas de
deteccidn de
intrusion.
800-18-0753-1-
CONV-20719-5-0

- Mantenimiento
a complementos
de intrusion
(Monterrey y
Hangar).
800-19-0518-2-
CNVN-24334-1-0

Informacidn
reservada: 5
afos, a partir de
la fecha de la
presente
resolucion.

CONSIDERANDO

Pagina2de 4




VA BANCOmMEXICO

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacién de la
informacidén y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las areas del
Banco de México, de conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, de la LGTAIP; 65,
fraccion 1l, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP); y 31,
fraccion I, del Reglamento Interior del Banco de México (RIBM).

Asimismo, este érgano colegiado es competente para aprobar las versiones publicas que someten
a su consideracidn, en términos del Quincuagésimo sexto y el Sexagésimo segundo, parrafos
primero y segundo, inciso b), de los “Lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacidn de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas”, vigentes
(Lineamientos).

SEGUNDO. Este Comité de Transparencia, tomando en cuenta que en términos de los articulos
Cuarto y Séptimo, ultimo parrafo, de los Lineamientos, corresponde a los titulares de las areas de
los sujetos obligados fundar y motivar la clasificacién, advierte que las razones, motivos y
circunstancias especiales que llevaron a concluir que en el caso particular se actualiza la necesidad
de clasificar informacion, se contienen en los oficios referidos en el resultando I, asi como en las
pruebas de dafio correspondientes, las cuales se tienen por reproducidas como si a la letra se
insertasen en obvio de repeticiones innecesarias.!

De igual manera, se comprobd que en dicha documentacion se llevé a cabo una debida ponderacion
de los intereses en conflicto y se acreditd que el riesgo de perjuicio rebasa el interés publico; se
acredité también el vinculo entre la difusidon de la informacién y la afectacién del interés juridico
tutelado de que se trata; se precisaron las razones por las que la divulgacién de la informacion
generaria una afectacion a través de los elementos de un riesgo real, demostrable e identificable; y
se acreditaron las circunstancias de modo, tiempo y lugar del dafo.

En consecuencia, este Comité confirma la clasificacion de la informacion senalada como reservada
de conformidad con lo expresado en los oficios referidos en el resultando Il de la presente
determinacién y toma conocimiento del plazo de reserva determinado por la unidad
administrativa.

Asimismo, este drgano colegiado aprueba las versiones publicas sefialadas en los oficios precisados
en el resultando Il de la presente resolucion.

Por lo expuesto, con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y 137, parrafo segundo, inciso a),
de la LGTAIP; 65, fraccion Il, y 102, parrafo primero, de la LFTAIP; 31, fraccién lll, del RIBM; Quinta
de las Reglas de Operacion del Comité de Transparencia del Banco de México, este dérgano
colegiado:

1 Conforme a los principios de elaboracion de sentencias en materia civil, de aplicacién al presente procedimiento en términos de los
articulos 7 de la LFTAIP y 2 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, contenidos en la tesis “SENTENCIA. CUANDO EL JUEZ CITA
UNA TESIS PARA FUNDARLA, HACE SUYOS LOS ARGUMENTOS CONTENIDOS EN ELLA. Cuando en una sentencia se cita y transcribe un
precedente o una tesis de jurisprudencia, como apoyo de lo que se estd resolviendo, el Juez propiamente hace suyos los argumentos de
esa tesis que resultan aplicables al caso que se resuelve, sin que se requiera que lo explicite, pues resulta obvio que al fundarse en la tesis
recoge los diversos argumentos contenidos en ella.” (Suprema Corte de Justicia de la Nacion; Registro digital: 192898; Instancia: Pleno;
Novena Epoca; Materias(s): Comun; Tesis: P./). 126/99; Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta. Tomo X, Noviembre de
1999, pagina 35; Tipo: Jurisprudencia).
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RESUELVE

UNICO. Se confirma la clasificacién de la informacion referida como reservada en los oficios
referidos en el resultando Il de la presente determinacion, conforme a la fundamentacion y
motivacion expuestas en dichos oficios y en las referidas pruebas de dafo, y se aprueban las
versiones publicas respectivas, en términos del considerando Segundo de la presente resolucion.

Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes, el Comité de Transparencia del Banco de México,
en sesion celebrada el 20 de mayo de 2021.

COMITE DE TRANSPARENCIA

CLAUDIA TAPIA RANGEL
Presidenta

ERIK MAURICIO SANCHEZ MEDINA JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Integrante Suplente
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"ANEXO 4"
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Ciudad de México, a 14 de mayo de 2021

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la obligacion prevista en el articulo 60 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP), en el sentido de
poner a disposicion de los particulares la informacion a que se refiere el Titulo
Quinto de dicho ordenamiento (obligaciones de transparencia) en el sitio de
internet de este Banco Central y a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Al respecto, en relacion con las referidas obligaciones de transparencia, me
permito informarles que esta unidad administrativa de conformidad con los
articulos 100, y 106, fraccion lll, de la LGTAIP, asi como 97 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP), y el Quincuagésimo
sexto de los “Lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacidon de la informacidn, asi como para la elaboracion de versiones
publicas” vigentes (Lineamientos), ha determinado clasificar diversa
informacion contenida en los documentos que se indican mas adelante, de
conformidad con la fundamentacidon y motivacién sefialadas en las caratulas
correspondientes.

TIPO DE

TITULO DEL DOCUMENTO CLASIFICADO CLASIFICACION

Contrato SAIG-21-1122_CE_mayo02021 Confidencial
Dictamen de adjudicacion CE_mayo2021 (NO. BM- Confidencial
SAIG-21-1122)

Dictamen de excepcién CE_mayo2021 Confidencial

"2021: Ao de la Independencia"
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Por lo expuesto, en términos de los articulos 44, fraccion Il, de la LGTAIP; 65,
fraccion ll, de la LFTAIP; y 31, fraccién lll, del Reglamento Interior del Banco de
México; asi como Quincuagésimo sexto, y Sexagésimo segundo, parrafos
primero y segundo, inciso b), de los Lineamientos, atentamente solicito a ese
Comité de Transparencia confirmar la clasificacidon de la informacion realizada
por esta unidad administrativa, y aprobar las versiones publicas sefaladas en
el cuadro precedente.

Asimismo, de conformidad con el Décimo de los sefalados
Lineamientos, informo que el personal que por la naturaleza de sus
atribuciones tiene acceso a los documentos referidos es el Director General de
Administracion, los Especialistas en Estudios y Proyectos Especiales adscritos
al DGA, el Director de Recursos Humanos, el Especialista en Proyectos de
Recursos Humanos adscrito a la Direccion de Recursos Humanos, el Director
de Recursos Materiales, el personal adscrito a la Gerencia de Abastecimiento
de Tecnologias de la Informacion Inmuebles y Generales (Toda la gerencia),
Subgerencia de Abastecimiento de Inmuebles y Generales, Subgerencia de
Programacion de Contratacion y Mejora Continua.

Atentamente,

JUN HINOKI ALCARAZ
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

"2021: Ao de la Independencia"
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"ANEXO 5"
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
Unidades Administrativas: Direccion de
Recursos Humanos.

VISTOS, para resolver sobre la clasificacion de informacién determinada por la unidad
administrativa al rubro indicada, y

RESULTANDO

I.Que, con la finalidad de cumplir con las obligaciones de transparencia comunes, los sujetos
obligados pondran a disposicion del publico, en sus respectivos medios electrénicos y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u
objeto social, la informacidn de los temas, documentos y politicas que se sefialan en el articulo 70

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP).

Il SOLICITUD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

Se solicitd al Comité de Transparencia la confirmacién de la clasificacidn, como se indica a

continuacion:

FECHA DEL | UNIDAD SOLICITUD INFORMACION | VERSIONES PLAZO DE
OFICIO ADMINISTRATIVA DEL OFICIO CLASIFICADA PUBLICAS CLASIFICACION
SOLICITANTE
Oficio de 14 | Direccién de Clasificacion | Informacién -Contrato Informacion
de mayo de | Recursos Humanos | de confidencial: SAIG-21- confidencial:
2021 del Banco de informacién 1122 _CE_mayo | No estd sujeta a
México - Nombre 2021 temporalidad,
- Domicilio en términos del
particular de -Dictamen de articulo 116,
persona fisica adjudicacion parrafo

-Firmay CE_mayo02021 segundo, de la
Rubrica (NO. BMSAIG- LGTAIP.

-RFC de 21-1122)

persona fisica

- Informacién -Dictamen de

que permite el
acceso a datos
personales

- Informacién
académica que
pueda
identificar a la
persona.

- Informacién
laboral que
pueda

excepcion
CE_mayo2021
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identificar a la
persona

CONSIDERANDO

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacién de la
informacidén y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las areas del
Banco de México, de conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, de la LGTAIP; 65,
fraccion 1l, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP); y 31,
fraccion I, del Reglamento Interior del Banco de México (RIBM).

Asimismo, este érgano colegiado es competente para aprobar las versiones publicas que someten
a su consideracion, en términos del Quincuagésimo sexto y el Sexagésimo segundo, parrafos
primero y segundo, inciso b), de los “Lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacidn de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas”, vigentes
(Lineamientos).

SEGUNDO. Este Comité de Transparencia, tomando en cuenta que en términos de los articulos
Cuarto y Séptimo, ultimo parrafo, de los Lineamientos, corresponde a los titulares de las areas de
los sujetos obligados fundar y motivar la clasificacion, advierte que las razones, motivos y
circunstancias especiales que llevaron a concluir que en el caso particular se actualiza la necesidad
de clasificar informacién, se contienen en el oficio referido en el resultando Il, asi como en las
caratulas correspondientes, los cuales se tienen por reproducidos como si a la letra se insertasen en
obvio de repeticiones innecesarias.?

Igualmente, este Comité advierte que no se actualiza alguno de los supuestos de excepcidn previstos
en Ley para que el Banco de México se encuentre en posibilidad de permitir el acceso a la
informacidn sefialada, en términos de los articulos 120 de la LGTAIP, 117 de la LFTAIP, y 22 de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados (LGPDPPSO).

En consecuencia, este Comité confirma la clasificacion de la informacion seiialada como
confidencial de conformidad con lo expresado en el oficio referido en el resultando Il de la presente
determinacidn y en las cardtulas correspondientes.

Asimismo, este 6rgano colegiado aprueba las versiones publicas sefaladas en el oficio precisado
en el resultando Il de la presente resolucion.

Por lo expuesto con fundamento en los articulos 44, fraccién I, y 137, parrafo segundo, inciso a), de
la LGTAIP; 65, fraccién Il, y 102, parrafo primero, de la LFTAIP; 31, fraccién lll, del RIBM; Quinta de
las Reglas de Operacidn del Comité de Transparencia del Banco de México, este érgano colegiado:

1 Conforme a los principios de elaboracion de sentencias en materia civil, de aplicacién al presente procedimiento en términos de los
articulos 7 de la LFTAIP y 2 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, contenidos en la tesis “SENTENCIA. CUANDO EL JUEZ CITA
UNA TESIS PARA FUNDARLA, HACE SUYOS LOS ARGUMENTOS CONTENIDOS EN ELLA. Cuando en una sentencia se cita y transcribe un
precedente o una tesis de jurisprudencia, como apoyo de lo que se estd resolviendo, el Juez propiamente hace suyos los argumentos de
esa tesis que resultan aplicables al caso que se resuelve, sin que se requiera que lo explicite, pues resulta obvio que al fundarse en la tesis
recoge los diversos argumentos contenidos en ella.” (Suprema Corte de Justicia de la Nacion; Registro digital: 192898; Instancia: Pleno;
Novena Epoca; Materias(s): Comun; Tesis: P./J. 126/99; Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Tomo X, Noviembre de
1999, pagina 35; Tipo: Jurisprudencia).
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RESUELVE

UNICO. Se confirma la clasificacion de la informacién referida como confidencial en el oficio
sefialado en el resultando Il de la presente determinacion, conforme a la fundamentacion vy
motivacion expresadas en el oficio y en las caratulas correspondientes, y se aprueban las versiones
publicas respectivas, en términos del considerando Segundo de la presente resolucién.

Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes, el Comité de Transparencia del Banco de México,
en sesion celebrada el 20 de mayo de 2021.

COMITE DE TRANSPARENCIA

CLAUDIA TAPIA RANGEL
Presidenta

ERIK MAURICIO SANCHEZ MEDINA JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Integrante Suplente
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